RESIDENCIA SAN GABRIEL A.C.

INFORME
ANUAL
2022

J> www.fundacionsangabrielmx.org



~ Residencia

2l Ez/z_- eg'ézé/vke/
nfort para gente grande

;QUIENES SOMOS?

SOMOS UNA ORGANIZACION DE LA SOCIEDAD
CIVIL QUE DESDE EL ANO 2009 ESTA
COMPROMETIDA EN OFRECER SOLUCIONES
INTEGRALES PARA MEJORAR LA CALIDAD DE
VIDA DE LAS Y LOS ADULTOS MAYORES,
CREANDO UNA COMUNIDAD AUTOSUSTENTABLE
QUE SE APOYA INTERACTUANDO ENTRE Sl
REFORZANDO LOS VALORES DE CONVIVENCIA,
AMISTAD Y CONCIENCIA AMBIENTAL ENTRE
NUESTROS HUESPEDES.
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MISION VALORES

Proveer a nuestros residentes la

solucién integral de servicios ‘Respeto.
gerontolégicos y cuidados cotidianos ‘lgualdad.
en un ambiente de confort que les ‘Autonomia.
brinde las mejores condiciones de vida. -Solidaridad.
‘Cooperacion.
‘Honestidad.

Vl S l O N -Eficac.ia..

‘Orden e Higiene.

Ser una Institucién posicionada y con (eI et HEmEE:

arraigo, que brinde atencion de
calidad y servicios integrales alas y
los adultos mayores en instalaciones
comodas y seguras dentro de un
ambiente confortable y familiar,
impulsando siempre la dignidad del
anciano.

OBJETIVOS

l. Brindar a nuestros Adultos Mayores una atencion integral gerontologica
de calidad.

Il. Ofrecer a las familias de nuestros residentes un espacio de seguridad y
confianza para el cuidado en la atencion integral del anciano, de manera
digna.

lll. Involucrar a las familias de nuestros usuarios en actividades
fomentando el modelo de atencion integral gerontolégico.
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PREMIOS Y
RECONOCIMIENTOS

RECONOCIMIENTO DE INSTITUCIONALIDAD Y

TRANSPARENCIA
Cumplimiento de nivel éptimo de los indicadores de institucionalidad
y transparencia en las Organizaciones de la Sociedad Civil.
INSTITUCIONALIDAD a . .
Otorga: Centro Mexicano para la Filantropia.

Cemefi

RECONOCIMIENTO DE INSTITUCIONALIDAD Y
TRANSPARENCIA

0 S CJ Cumplimiento de nivel optimo en el Modelo de
MA Transparencia y Buenas Practicas
k '//, ~ 1 Otorga: CONFIO (Construyendo Organizaciones Civiles

Transparentes, A.C.
www.CONFIO.org.mx

ACREDITACION DE ACTIVIDADES

bl ASISTENCIALES
o DI F Constancia de Acreditacion en actividades asistenciales no
NUEVO LEGN lucrativas en el Estado de Nuevo Leon.

Otorga: DIF Nuevo Leon.
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TALLER DE CAPACITACION DEL ALZHEIMER

Reconocimiento por participacion en Taller de Capacitacion de
Alzheimer dirigida para centros geriatricos que trabajen con adultos
mayores.

Otorga: Asociacion Alzheimer Monterrey

RECONOCIMIENTO COMO ORGANIZACION DE
LA SOCIEDAD CIVIL.

Reconocimiento por el Compromiso y Corresponsabilidad Social
en el Estado de Nuevo Leon.,
Otorga: Secretaria de Desarrollo Social de Nuevo Ledén

TALLER DE PLANIFICACION ESTRATEGICA

Reconocimiento por participacion en Taller de Planificacion
Estratégica dirigido a Organizaciones de la Sociedad Civil.
Otorga: Secretaria de Igualdad e Inclusion




) A Residencia

(Confortpara gente grande




PROGRAMA DE
SEGUIMIENTO MEDICO

En Fundacion San Gabriel A.C., mediante la implementacion de
Programas de Seguimiento medico brindando acciones para el
Bienestar de la salud de nuestros adultos mayores donde se busca
un cambio positivo en su estado de salud, siguiendo los protocolos
establecidos por la diferentes instituciones que nos rigen.

Las actividades y acciones para la Promocion a la Salud y Bienestar de
las personas adultas mayores en nuestra estancia es a traves de la
colaboracion, compromiso y esfuerzo de nuestro equipo
multidisciplinario integrado por Personal de Enfermeria, Médico,
Psicologo, Fisioterapeuta, Nutriologo y Trabajador Social quienes
estan en una constante capacitacion y profesionalizacion para brindar
una atencion y servicios integrales a los y las adultas mayores
institucionalizados.

Resultados del Programa:

- Todos los Residentes cuentan con esquema
completo de vacunacion. (Influenza estacionaria
y Neumococo (Octubre 2022).

-2035 Curaciones realizadas por personal de
Enfermeria.

-2500 Consultas por Medico Geriatra.

-198 Consultas por Nutriologo calificado.
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ACTIVIDADES SOCIALES Y
RECREATIVAS

En Residencia San Gabriel, tiene el principal objetivo de brindar un
espacio para la sana convivencia, comunicacion afectiva y confort de
nuestros residentes mediante la implementacion de actividades
sociales y recreativas, ademas de estimular los aspectos sensoriales,
fisico y cognitivo de las personas adultas mayores que propicien un
bienestar social y terapeutico.

Resultados de Actividades Sociales y
Recreativas:

-Festejos de cumpleanos de Residentes.
-Celebracion de efemérides: El dia del
amor y la amistad, dia de las madres, dia
del adulto mayor, festividades patrias y
navidad.

-Actividades Recreativas

-198 Adultos Mayores atendidos.

- 792 Familias Beneficiadas.

$
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ACTIVIDADES DE
ESTIMULACION, TERAPIAS
PSICOLOGICAS

Implementamos los programas de Actividades para la Estimulacion
Cognitiva/Ocupacional y de Terapias Psicologicas de forma Individual
y grupal, con el objetivo de diagnosticar constantemente el estado
cognitivo de cada uno de nuestros adultos mayores
institucionalizados y de preservar sus funciones sensoriales de
atencion y percepcion.

El incrementar la socializacion y comunicacion de las personas
adultas mayores es la meta de la realizacion de este programa
interno.

Actividades realizadas en Programa Cognitivo:
-Musicoterapia
-Terapias de Integracion.
-Actividades Psicoeducativas.
-Periodico Mensual y Efemérides.
-Intervencion en Crisis y/o por Interconsulta Psicologica.

Resultados del Programa Cognitivo:
-164 Terapias de Estimulacion
Cognitiva/Ocupacional.

-96 Sesiones de Estimulacion Sensorial.
-192 Terapias Psicologicas Individuales.
-144 Terapias Psicologicas Grupales.
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TERAPIAS DE
REHABILITACION Y
ACTIVACION FISICA

El Programa de Terapia para Rehabilitacion y Acondicionamiento
Fisico en las personas adultas mayores institucionalizadas, tiene como
principal objetivo el diagnosticar el estado fisico de cada uno de
nuestros adultos mayores, resolver y prevenir enfermedades cronicas,
cardiovasculares y degenerativas.

Actividades realizadas en Programa Rehabilitacion Fisica:
-Psicoprofilaxis Geriatrica.

-Diagnéstico y Tratamiento (Individual o Grupal) Fisico/Motriz.
-Terapia de dolor con uso de compresas termicas.
-Electroterapia con Tens, (Estimulacion Nerviosa Eléctrica
Transcutanea).

-Terapia con Ultrasonido portatil.

Resultados del Programa Fisico/Motriz:
-365 Terapias Grupales de Acondicionamiento Fisico.
-88 Adultos Mayores diagnosticados.
-Disminucion de un 80% en el riesgo de caidas de pacientes.
- Mejoramiento en la movilidad motriz del 85 % de los adultos mayores institucionalizados.
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SUEROTERAPIA CLINICA EN
ADULTOS MAYORES

Este proyecto es la continuacion del implementado en el 2021 gracias a los
resultados positivos en la prevencion de enfermedades cronico
degenerativas, respiratorias y cardiacas en nuestros Residentes.

Decidimos implementar este proyecto nuevamente para reforzar el sistema
inmunologico de nuestros Adultos Mayores y ahora también incluyendo a
nuestro personal.

Resultados del Programa:

-58 personas adultas mayores
beneficiadas.

-Prevencion del 85% de enfermedades
respiratorias en Adultos Mayores.

-20 empleados beneficiados.
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"FOMENTAR LA CALIDAD DE
VIDA DEL ADULTO MAYOR"

Este proyecto se desarrollo para mejorar la calidad de vida de
nuestros Residentes mediante la atencion fisica, cognitiva y
psicolégica mediante terapias de rehabilitacion fisica, ocupacional y
atencion psicologica y medica.

Promoviendo tambien la salud mental de nuestros cuidadores,
enfermeros y familiares directos de nuestros Residentes.

V7

Resultados del Programa:
-50 personas adultas mayores
beneficiadas.

- 22 empleados institucionales tambien
beneficiados.

-50 servicios brindados.
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"MEJORAR LA ATENCION
Y CUIDADO DEL ADULTO
MAYOR"

En este proyecto se implemento el acondicionamiento de un espacio
seguro para los Adultos Mayores que tienen una movilidad reducida, y
que no tienen autocontrol de sus movimientos.

Resultados del

Programa:
-.11 camas de hospital.

RPacidam =
Residencia

4 gz/zf :Q&A//{/ s

Fortalecimiento.




J Reﬁdenc*la
Lf 62:-’6/

Confort para gente gmnde




EN 2022 FUNDACION SAN GABRIEL A. C. TRABAJO
EN COLABORACION Y APOYO DE LAS SIGUIENTES
ORGANIZACIONES:

. BIENESTAR

SECRETARIA DE BIENESTAR
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SISTEMA NACIONAL PARA
EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA
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De igual manera, trabajamos en colaboracion con otras
organizaciones que tienen fines comunes y que buscan
mejorar el entorno por medio de un trabajo colectivo e
intercambio de experiencias. Algunas de las redes y/o
convenios que tenemos son:

e Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos
(INEA).

e Participacion Ciudadana del Municipio de Monterrey,
N.L.

e Universidad de Monterrey (UDEM).

e Colegio Regiomontano Contry, Monterrey.

¢ Una Promesa para la Senectud A.C. (Asilo Hermosa
Provincia).

e Servicios de Emergencia AR, Salud Integral.

e Procuraduria de la Defensa del Adulto Mayor en Nuevo
Leon.

e Programa de Redondeo OXXO.

e Programa de Redondeo S-MART.

e Programa de Redondeo Fundacion Soriana.

e Fundacion De Acero.

e Dialogo en la Oscuridad.

e Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Humano, UANL.

e Facultad de Psicologia, UANL.

e Club Tigres UANL.
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TRANSPARENCIA 2022
FUNDACION SAN GABRIEL A.C.

DONATIVOS DE FUNDACIONES
19.1%

DONATIVOS DE GOBIERNO
15.9%

CUOTAS DE RECUPERACION
65%

SI NECESITA MAS INFORMACION ADICIONAL NO DUDE EN CONTACTARNOS ENVIANDO
UN CORREO A 70frago@gmail.com o al procuracionfsg@gmail.com.
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TRANSPARENCIA 2022
FUNDACION SAN GABRIEL A.C.

GASTOS DIRECTOS

GASTOS GENERALES 47.6%

50%

GASTOS ADMINISTRATIVOS
2.4%

Contamos con el reconocimiento de Institucionalidad y Transparencia por haber
cumplido satisfactoriamente el Nivel optimo en el Modelo de Transparencia y
Buenas Practicas de parte de CONFIO (Construyendo Organizaciones Civiles

Transparentes A.C)).
Ademas, nos encontramos inscritos en el Registro Federal de las Organizaciones de
la Sociedad Civil, siendo actualmente Donataria Autorizada en México de acuerdo a
la publicacién en el Diario Oficial de la Federacion del 11 de Enero de 2023.
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CP. FRANCISCO JAVIER GONZALEZ
PRESIDENTE Y REPRESENTANTE LEGAL

RODRIGUEZ
C.P. GABRIEL EDUARDO RODRIGUEZ ALANIS SECRETARIO
CP. JOSE RAUL GONZALEZ ESQUIVEL TESORERO
LIC. BRANDON JERONIMO TORRES OYERVIDES VOCAL
LIC. NORMA LETICIA HERNANDEZ DIAZ VOCAL
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ORGANIGRAMA
FUNDACION SAN GABRIEL
A.C.

‘ Consejo Directivo

‘ Direccion Operativa

Administracion y Desarrollo de
FINanzas Programas Internos
Procuracion de Saludy
fondos Cuidados Integrales

Administracion
de Proyectos

Renhabilitacion Fisica

Recursos Terapia
HUMaNos Ocupacional/Psicologia

Proveedores Actividodes Sociales




CONTACTO

Pagina web: www.sangabrielorg.mx

Correos electronicos:
7ofrago@gmail.com
procuracionfsg@gmail.com

Donde estamos ubicados

Residencia San Gabriel,
“Sucursal Marte™
Calle Marte #298, Col. Contry,
Monterrey, N.L.
Tel. (81) 8357 7086

Residencia San Gabriel
"Sucursal Constelaciones”
Calle Constelaciones #355, col.
Contry, Monterrey, N.L.

Tel. (81) 8357 7374
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